
Прохождение курсов повышения квалификации в рамках проекта 500+ 

…горько мне думать о всех делах,  

которые я мог бы совершить,  

если бы мне не то что помогли, 

 а хотя бы не мешали. 

Проект оказания адресной методической помощи школам с низкими 

образовательными результатами «500+» запущен Министерством 

просвещения Российской Федерации под лозунгом «Важен каждый ученик». 

Проект «500+» — часть федерального проекта «Современная школа» 

национального проекта «Образование». Он призван оказать содействие в 

достижении глобальной цели, обозначенной в Указе Президента, по 

вхождению России в число 10 стран-лидеров по качеству общего 

образования, обеспечить поддержку школ с низкими образовательными 

результатами, работающими в сложных социально-экономических условиях, 

а также адресную поддержку учащихся с проблемами в обучении. В помощь 

регионам в рамках проекта сформированы методики адресной поддержки 

школ с низкими образовательными результатами по кадровым и 

содержательным вопросам, включая формирование новых кадровых 

ресурсов.  

В 2020-2021 учебном году курсы повышения квалификации  в рамках 

проекта 500+ «Оценка качества образования как основа управления 

общеобразовательной организации» прошли следующие педагогические 

работники: 

№ п/п ФИО Должность 

1 Николаюк Е.Н. Директор 

2 Виткалова Е.А. Заместитель директора по УВР 

3 Трофименко Т.И. Заместитель директора по УМР 

4 Тишковец Ю.С. Заместитель директора по ВР 

5 Хрупина Ю.С. Учитель математики 

6 Тимко Е.И. Учитель математики 

7 Гречишникова О.Г. Учитель русского языка и 

литературы 

8 Падалко Е.Н. Учитель русского языка и 

литературы 

9 Болквадзе Н.В. Учитель физики 

 

Программа включала 4 модуля. На освоение каждого модуля отводилось 2 

недели. По окончанию курсов все педагоги получили благодарственные 

письма. 


