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1.Информационная карта проекта
	Полное  наименование ОУ


	Муниципальное 

общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 2имени А.Д.Кардаша
станицы Ленинградской

муниципального образования

Ленинградский район

	Юридический адрес ОУ
	353740

Краснодарский край,

станица Ленинградская,

улица Школьная, 14а

	Телефон/факс
	8(86145)39791

	Электронный адрес ОУ
	School2@len.kubannet.ru

	Директор ОУ
	Бухалева Светлана Васильевна

	Приоритетное направление инновационной и опытно-экспериментальной деятельности
	Создание условий выявления поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями.


	Наименование Проекта
	«Работа с одарёнными детьми как значимое направление развития современного образовательного учреждения»

	Основание для разработки Проекта

	· Конституции РФ; 

· Конвенции о правах ребёнка (статья 13 (п.1), 27, 29, 31); 

· Закон РФ "Об образовании"; 

· Национальный проект «Образование»; 

· Президентская инициатива «Наша новая школа»

· Постановления правительства РФ "О федеральной целевой программе "Дети России" 2007г."; 

· Программа  "Развитие воспитания детей в РФ до 2010г."; 

· Закон «О поддержке одаренных детей в 

· Краснодарском крае от 2 июня 2006 г. № 1035

	Авторский коллектив
	Бухалева Светлана Васильевна,  

директор ОУ

Васильченко Наталья Николаевна,

заместитель директора ОУ по учебно-методической работе

Пузыряка Анна Геннадьевна, 

педагог-психолог

	Научный руководитель проекта


	Ахтырская Татьяна Ильинична, 

преподаватель психологии ГАОУ СПО

 «Ленинградский социально-педагогический колледж» 

	Механизм реализации Проекта
	Проект  реализуется через работу методических объединений учителей и систему методической работы, непрерывное образование и самообразование учителей, через работу творческих групп учителей и обучающихся по созданию базы данных и ее пополнению,  взаимодействие  всех участников образовательного процесса, которое  обеспечивает школьный сервер.

	Объем и источники финансирования Проекта
	· Региональный бюджет.
· Муниципальный бюджет.

	Организация контроля за исполнением Проекта
	Координацию работ и контроль за исполнением Проекта осуществляет администрация школы при  участии научного консультанта (преподаватель психологии социально-педагогического колледжа).

Контроль за целевым использованием финансовых средств осуществляет директор школы.


2. Обоснование актуальности Проекта 

Среди самых интересных и загадочных явлений природы детская одаренность занимает одно из ведущих мест. Проблемы ее диагностики и развития волнуют педагогов на протяжении многих столетий. Интерес к ней в настоящее время очень высок. Это объясняется общественными потребностями и, прежде всего, потребностью общества в неординарной творческой личности. Неопределенность современной окружающей среды требует не только высокой активности человека, но и его умений, способности нестандартного мышления и поведения. Ведь именно высокоодаренные люди способны внести свой наибольший вклад в развитие общества.

В настоящее время можно говорить о развитии разнообразных форм работы и помощи, предлагаемой детям с повышенными способностями. Однако очевидным является и тот факт, что работа с одарёнными детьми требует глубокого изучения и проработки её методологических основ.

Проблемным полем остаётся: 
· отсутствие новых технологий управления системой работы с одаренными детьми; 

· стихийность поиска информации по технологиям управления системой работы с одаренными детьми; 

· недостаточный уровень профессиональной подготовки педагогов, работающих с одарёнными детьми.
 Данные научных исследований подтверждают, что неподготовленные учителя недостаточно владеют психолого-педагогическими знаниями в области одарённости, моделями и технологиями обучения. В силу сложившихся стереотипов такой категории учителей достаточно сложно выстроить профессионально-личностное отношение с одаренными детьми в образовательном процессе. И это во многом определяет проблемы, с которыми сталкиваются в ОУ одаренные дети, родители, педагоги.
В связи с этим школе необходим проект, способствующий максимальному раскрытию потенциальных возможностей одаренных детей, в том числе совершенствованию системы выявления одаренных детей с раннего возраста.

Необходима программа развития, оказания адресной поддержки каждого ребенка, проявившего незаурядные способности, разработка индивидуальных «образовательных маршрутов» с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка, формирование его личностного и профессионального самоопределения.
 
3.Пояснительная записка
Предметом исследования являются  педагогические условия выявления поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями.

Цель исследования заключается в  создании условий для проявления каждым ребенком своих творческих, интеллектуальных способностей и интересов, развитие познавательного интереса, обеспечение возможности творческой самореализации личности в различных видах деятельности.

Задачи исследования:

· Создание условий для развития и реализации потенциальных способностей одаренных детей;

· Проведение диагностических обследований детей на предмет выявления одаренности, определение их творческого потенциала, интересов и способностей; 

· Максимальное развитие способностей и творческого потенциала одаренных и высокомотивированных детей на основе дифференцированного обучения их в области естественных, гуманитарных, технических наук, художественного творчества, совершенствования традиционных и внедрения в образовательный процесс новых педагогических технологий; 

· Внедрение основной оценочной деятельности учащихся и учителей -  «Портфолио»; 

· Подготовка и повышение квалификации кадров работающих  с одаренными детьми; 

· Разработка нормативно-правового обеспечения.
Срок реализации проекта: 2013 – 2016 гг.. Вместе с тем школа не может ограничиваться календарными сроками, так как процесс выявления развития и поддержки одаренных детей является непрерывным. 
Участники  Проекта:

Педагоги и учащиеся МБОУ СОШ № 2, родители.

Ценностные приоритеты Проекта:

1 модуль: одаренный  ребенок в различных социокультурных пространствах 



2 модуль: систематизация  педагогических  средств, использование которых обеспечивает готовность педагога к работе с одаренными детьми.



Ожидаемые результаты от внедрения Проекта: 

· внедрение школьной  программы «Одаренные дети»; 

· внедрение моделей и технологий работы с одаренными детьми, в том числе психолого-педагогических технологий формирования общей одаренности;
· создание условий для целенаправленного выявления, поддержки и развития одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями; 

· проведение конкурсов, конференций, олимпиад, создание сборника лучших работ учащихся; 

· увеличение числа детей, активно занимающихся творческой, интеллектуальной деятельностью; 

· создание и апробация пакета психолого-педагогических диагностик по выявлению одаренных детей (психологический профиль одаренного ребенка);

· разработка методических рекомендаций для работы с одаренными детьми;

· создание  электронного банка  данных «Одаренные дети»;
· активное вовлечение талантливых и одаренных учащихся в работу научного общества «Импульс»;

· привлечение ресурсов (кадровые, методические, материально-технические, финансовые) для поддержки талантливых и одаренных детей.

4.Этапы реализации Проекта

Организационный этап (2012 – 2013 гг.):   разработка программы системы поиска, целенаправленного выявления и поддержки одаренных детей на основе действующей программы (Приложение), создание постоянно-действующей системы переподготовки психолого-педагогических кадров для работы с одаренными детьми. 

Этап реализации(2013-2015 гг.):  непосредственная работа с одаренными учащимися. На этом этапе планируется организация и проведение предметных олимпиад, конференций и конкурсов, организация научно-исследовательской деятельности учащихся. Предусматривается психологическая, педагогическая и социальная поддержка одаренных детей.

Завершающий этап (2015-2016 гг.): контроль и анализ реализации Проекта и достигнутых результатов, определение проблем, возникших  в ходе реализации Проекта, путей  их решения и составление перспективного план дальнейшей работы в этом направлении.

5. Содержание  Проекта

Концептуальные положения Проекта
Человеческое мышление, способность к творчеству - величайший дар природы. Очень важно понимать, что даром этим природа отмечает каждого человека. Но также очевидно и то, что свои дары она поровну не делит и кого-то награждает щедро, не скупясь, а кого-то обходит стороной. Одаренным же принято называть того, чей дар явно превосходит некие средние возможности, способности большинства.
Одаренность — это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких, незаурядных результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми. 

   
Одаренный ребенок — это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности.
Виды одаренности
	Практическая деятельность
	Познавательная  деятельность
	Художественно-эстетическая деятельность
	Коммуникативная деятельность
	Духовно-ценностная деятельность

	одаренность в ремеслах,
спортивная
организационная 
	интеллектуальная одаренность 
	хореографическая
сценическая
литературно-поэтическая
изобразительная 
музыкальная
	лидерская
аттрактивная 
	одаренность в создании новых духовных ценностей и смыслов
одаренность в служении людям


Одаренность в детском возрасте можно рассматривать в качестве потенциала психического развития по отношению к последующим этапам жизненного пути личности. 

   Однако при этом следует учитывать специфику одаренности в детском возрасте (в отличие от одаренности взрослого человека): 

1. Детская одаренность часто выступает как проявление закономерностей возрастного развития. Каждый детский возраст имеет свои предпосылки развития способностей. Например, дошкольники характеризуются особой предрасположенностью к усвоению языков, высоким уровнем любознательности, чрезвычайной яркостью фантазии; для старшего подросткового возраста характерными являются различные формы поэтического и литературного творчества и т.п. 

2. Под влиянием смены возраста, образования, освоения норм культурного поведения, типа семейного воспитания и т.д. может происходить «угасание» признаков детской одаренности. Вследствие этого крайне сложно оценить меру устойчивости одаренности, проявляемой данным ребенком на определенном отрезке времени. Кроме того, возникают трудности относительно прогноза превращения одаренного ребенка в одаренного взрослого. 

3. Своеобразие динамики формирования детской, одаренности нередко проявляется в виде неравномерности (рассогласованности) психического развития. Так, наряду с высоким уровнем развития тех или иных способностей наблюдается отставание в развитии письменной и устной речи; высокий уровень специальных способностей может сочетаться с недостаточным развитием общего интеллекта и т.д. В итоге по одним признакам ребенок может идентифицироваться как одаренный, по другим — как отстающий в психическом развитии. 

4. Проявления детской одаренности зачастую трудно отличить от обученности (или шире — степени социализации), являющейся результатом более благоприятных условий жизни данного ребенка. Ясно, что при равных способностях ребенок из семьи с высоким социально-экономическим статусом (в тех случаях, когда семья прилагает усилия по его развитию) будет показывать более высокие достижения в определенных видах деятельности по сравнению с ребенком, для которого не были созданы аналогичные условия. 

   Оценка конкретного ребенка как одаренного в значительной мере условна. Самые замечательные способности ребенка не являются прямым и достаточным показателем его достижений в будущем. Нельзя закрывать глаза на то, что признаки одаренности, проявляемые в детские годы, даже при самых, казалось бы, благоприятных условиях могут либо постепенно, либо весьма быстро исчезнуть. Исходя из этого, в практической работе с детьми вместо понятия «одаренный ребенок» следует использовать понятие «признаки одаренности ребенка» (или «ребенок с признаками одаренности»). 

Признаки одаренности проявляются в реальной деятельности ребенка и могут быть выявлены на уровне наблюдения за характером его действий. Признаки явной (проявленной) одаренности зафиксированы в ее определении и связаны с высоким уровнем выполнения деятельности. Вместе с тем об одаренности ребенка следует судить в единстве категорий «могу» и «хочу», поэтому признаки одаренности охватывают два аспекта поведения одаренного ребенка: инструментальный и мотивационный. Инструментальный характеризует способы его деятельности, а мотивационный — отношение ребенка к той или иной стороне действительности, а также к своей деятельности.
Особенности, присущие одаренным детям:
	Одарённый ребёнок

	Высокая чувствительность
	Высокий интеллект
	Познавательная непрекращающаяся активность
	Большая энергия, целеустремлённость и настойчивость


Знание признаков способностей и одаренности позволяют определить принципы и методы выявления одаренных детей (Бабаева ЮД, Богоявленская Д.Б, Брушлинский А.В. и др.):
- комплексный характер оценивания разных сторон поведения и деятельности ребенка;

- развернутое во времени наблюдение за поведением ребенка в разных ситуациях;

- анализ поведения ребенка в тех сферах деятельности, которые в максимальной мере соответствуют его склонностям и интересам;- подключение к оценке одаренности ребенка специалистов высшей квалификации в соответствующей предметной области деятельности;

- оценка признаков одаренности ребенка не только по актуальному уровню его психического развития, но и с учетом зоны ближайшего развития, на основе выстраивания для данного ребенка индивидуальной траектории обучения;

- опора на валидные методы психодиагностики, имеющие дело с оценкой реального поведения ребенка в реальной ситуации (анализ продуктов деятельности, наблюдение, беседа, экспертные оценки учителей и родителей и др.).

Одаренность учащихся может быть установлена и изучена только в процессе обучения и воспитания, в ходе выполнения ребенком той или иной содержательной деятельности.    Раньше других обнаруживается художественная одарённость. В области науки быстрее всего проявляется математическая одарённость.      Нередки случаи расхождения между общим умственным уровнем ученика и выраженностью специальных способностей. Детей с необычайно ранним умственным развитием или с особенно яркими, чрезвычайными достижениями в какой-либо деятельности называют вундеркиндами. Но даже самые выдающиеся проявления не являются достаточным залогом будущего таланта. 

Оценка учащегося как одаренного не является самоцелью. Выявление одаренных детей необходимо для постановки адекватных задач их обучения и воспитания, а также оказания им психологической помощи и поддержки.

В качестве концептуальной идеи работы с одаренными детьми выдвигается идея о создании единого образовательного пространства, обеспечивающего необходимые условия для проявления каждым ребенком своих творческих способностей и интересов, а также обеспечение возможности творческой самореализации личности в различных видах деятельности.

Научно-педагогической основой организации работы с одаренными детьми  являются личностно-ориентированные технологии обучения.

Методы и формы работы с одаренными учащимися
Методы и формы работы с одаренными учащимися прежде всего должны органически сочетаться с методами и формами работы со всеми учащимися школ и в то же время отличаться определенным своеобразием:
· тематические и проблемные мини-курсы, 
· «мозговые штурмы» во всех вариантах, 
· ролевые тренинги, 
· развитие исследовательских умений и художественной активности в форме научно-практической работы пли творческих зачетов и т.п.

Организационные формы: 

· Одаренные учащиеся обучаются в классах вместе с другими, тоже очень хорошо подготовленными и способными школьниками, что  позволяет создавать условия для дальнейшей социальной адаптации одаренных детей и одновременно для выявления скрытой до определенного времени одаренности, для максимально возможного развития всех учащихся школы. 
· Создание  групп одаренных учащихся для выполнения ими различного рода проектной деятельности, творческих заданий 
Основной формой организации учебного процесса в школе остается урок.
Формы и приемы в рамках отдельного урока должны отличаться значительным разнообразием и направленностью на дифференциацию и индивидуализацию работы:

· групповые формы работы, 
· творческие задания, 
· вовлечение учащихся в самостоятельную познавательную деятельность, 
–   дискуссии, 
–   диалоги.
Среди форм и методов внеурочной работы широкими возможностями выявления и развития одаренных учащихся обладают:

· факультативы, 
· кружки, 
· конкурсы, 
· интеллектуальные марафоны, 
· привлечение школьников к участию в самых различных олимпиадах и конкурсах вне школы, 
· система внеурочной исследовательской работы учащихся;
· спортивные секции.
Важным фактором, влияющим на развитие одаренных школьников и на выявление скрытых одаренности и способностей, является система внеклассной воспитательной работы в школе. Основой формирования такой системы выступает «погружение в культуру», функциями системы являются обучающая, развивающая и воспитывающая функции, а организующим началом системы является игра.

Условия успешной работы с одаренными учащимися
  При организации работы классного руководителя свою работу необходимо начать с планирования. В планировании классный руководитель должен отразить диагностику одаренности и наметить задачи и формы работы с одаренными учащимися. Для этой успешной работы с одаренными детьми необходимо:

1. Создание подсистемы диагностики одаренности учащихся школы и организация эффективного функционирования этой системы.
2. Расширение и совершенствование деятельности психологической службе в школе.
3. Включение проблемы работы с одаренными детьми как приоритетного направления в систему научно-методической и опытно-экспериментальной работы учителей школы.
4.  Осознание важности этой работы каждым членом коллектива школы и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению.
5. Создание и постоянное совершенствование школьной методической системы и предметных подсистем работы с одаренными учащимися.
6.  Признание руководством и коллективом школы того, что реализация системы работы с одаренными учащимися является одним из приоритетных направлений в работе школы.
7. Включение в работу с одаренными учащимися в первую очередь учителей, обладающих определенными качествами: учитель для одаренного ребенка является личностью, продуктивно реагирующей на вызов, умеющей воспринимать критику и не страдать от стресса при работе с людьми более способными и знающими, чем он сам. 
Требования к учителю 
Личность учителя является ведущим фактором любого обучения. Не является исключением и ситуация с учителем для одаренных детей. Наиболее значима для успешности работы учителя его общая личностная характеристика:
· разрабатывает гибкие индивидуальные программы; 
· создаёт тёплую, эмоционально безопасную атмосферу в классе; 
· предоставляет учащимся обратную связь; 
· использует различные стратегии обучения; 
· уважает личность, способствует формированию положительной самооценки ученика, уважает его ценности; 
· поощряет творчество и работу воображения, стимулирует развитие умственных процессов высшего уровня; 
· проявляет уважение индивидуальности ученика.
Основные направления деятельности,  цели и задачи, условия успешной работы с одаренными детьми

Целями работы учителей образовательного учреждения с одаренными детьми являются:

- выявление одаренных детей;

- создание условий, способствующих их оптимальному развитию.

Инновационный Проект  «Работа с одарёнными детьми как значимое направление развития современного образовательного учреждения» нацелен на развитие:

- интеллектуальных и творческих способностей учащихся на основе научного общества учащихся;

- индивидуальных музыкальных, драматических, танцевальных, изобразительных и прочих способностей детей на основе соответствующих кружков дополнительного образования;

- способностей детей в прикладных видах творчества и искусства (народные промыслы, прикладные компьютерные программы, видео и пр.);

- спортивных способностей детей на базе разнообразных спортивных кружков и секций.

Задачи по реализации  вышеуказанных целей:

1. Подготовка педагогов, обладающих профессионально-личностной квалификацией для работы с одаренными детьми
2. Выявление одаренных детей на основе психодиагностики.

3. Выстраивание системы работы с одаренным ребенком, включающей как урочную, так внеурочную деятельность, которая позволяет сформировать не только систему специальных знаний, умений и навыков, высокий уровень учебных достижений, но и общую высокую компетентность во всех изучаемых областях. 
4. Отбор и использование технологий, способствующих развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества.

5. Организация психолого-педагогического сопровождения ребенка и образовательного процесса в целом.
Подразделения ОУ, осуществляющие работу по формированию и развитию творческих умений учащихся – интеллектуальных, художественных, физических и т.п.:

1. Научно-методический совет.

2. Методические объединения.

3. Научное общество.

4. Предметные кружки.

5. Дополнительное  образование.

6. Психологическая служба.

7. Медиатека.
Обучение одаренных детей осуществляется в единой системе общего и дополнительного образования на основе взаимосвязи следующих внутренних и внешних факторов:

- психологических (система исследовательских умений и навыков различных видов деятельности школьника, его адекватная самооценка, установка на творчество, опыт самоорганизации деятельности, саморегуляция поведения, самореализация учащимися своих общих и творческих способностей);

- педагогических (инновационная профессиональная деятельность учителя, широкая мотивирующая образовательная среда, индивидуально-направленная система обучения);

- социальных (ценности этнокультурной среды, социализирующие тенденции микросоциума, здоровый уклад жизни).

Дополнительное образование включает следующие образовательные области и направления деятельности, реализуемые соответствующими направлениями (примерный перечень):
	Направления
	Области деятельности
	Виды образования

	Художественно-эстетическое 


	Художественно- творческая, эстетическая, культурно-досуговая
	 Музыкально-инструментальное, сценическое искусство, эстрадные танцы, художественно-декоративное, изобразительное искусство

	Научно- гуманитарное


	Социальная, научно-исследовательская, краеведческая


	Краеведение, профориентация, проектирование

	Экологическое


	Экологическая, туристско-краеведческая 
	Краеведение, туризм, эколого-туристическое 

	Техническое творчество


	Научно-техническая, научно- естественная
	Информатика и информационные технологии



	Спортивно-оздоровительное
	Оздоровительная, культурно-досуговая, спортивная
	Спортивный эстрадный танец, общая физическая подготовка, восточные единоборства, 

	Декоративно- прикладное
	Декоративная, художественная
	Декоративное, художественное, оформительское


Цель дополнительного образования: выявление и развитие творческих способностей детей,  помощь в самоопределении и самореализации ребенка.
Задачи:

· Изучение интересов и потребностей обучающихся;

· Определение содержания дополнительного образования детей, его форм и методов работы с обучающимися с учетом их возраста, вида учреждения, особенностей его социокультурного окружения;

· Создание максимальных условий для освоения обучающимися духовных и культурных ценностей;

· Расширение видов творческой деятельности;

· Формирование условий для создания единого образовательного пространства.
Организация работы с одаренными детьми

Организация работы с одаренными детьми осуществляется по ряду модулей, обеспечивающих взаимодействие в системе «ребенок – учитель – родители».

	1.
	Научно-методический модуль
	Психолого-педагогические исследования
Медико-физиологические исследования
Исследования содержания и технологий образования

	2.
	Практико-педагогический модуль
	Творческие студии
Школьная малая академия наук
Олимпиады, конференции, конкурсы, в том числе проектных и исследовательских работ
Выставки юных художников, юных фотографов, дизайнеров и т.д.
Индивидуальные программы работы с детьми

	3.
	Акмеологический модуль
	Постоянно действующие теоретические и научно-практические семинары, практикумы
Лекторий
Творческие лаборатории

	4.
	Модуль «Родительский всеобуч»
	Просветительский лекторий
Индивидуальная консультация

	5.
	Финансово-экономический модуль
	Финансово-экономическое обеспечение всех видов деятельности

	6.
	Материально-технический модуль
	Компьютерный банк данных «Одаренные дети»
Медиатека

	7.
	Информационно-издательский модуль
	Создание и обновление банка программно-методических материалов, технологий по работе с высокомотивированными и одаренными детьми.
 Формирование банка данных психолого-педагогических инноваций по работе с одаренными учащимися.
Обеспечение распространения информации, издания методических, авторских педагогических разработок, альманахов, периодических изданий, творческих работ  одаренных детей.
Обеспечение поддержки Интернет, мультимедиа-ресурсов по различным направлениям работы с одаренными детьми.

	8.
	Административный модуль
	Управленческая деятельность по обеспечению руководства работой с одаренными детьми, осуществление координации с учреждениями и организациями, работающими с детьми.
Разработка плана проведения олимпиад, конкурсов и др.мероприятий разного уровня.


Мероприятия по реализации Проекта

 

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок реализации
	Ответственные

	1. 
	Совершенствование нормативно-правовой базы организации работы с одаренными детьми
	2012 - 2013
	Администрация школы

	2. 
	Формирование координационного (рабочего) органа по работе с одаренными детьми
	2012-2013
	Директор

	3. 
	Разработка инновационного проекта «Одаренные дети»
	2012-2013
	Зам.директора по УМР

	4. 
	Проведение школьных фестивалей и конкурсов детского художественного творчества, слетов юных натуралистов, краеведов, спортивных мероприятий. Участие во Всероссийских и международных конкурсах, фестивалях и т.д.
	2012-2016
	Зам.директора по УМР

	5. 
	Проведение школьных олимпиад, конкурсов, соревнований по профилям для одаренных детей, организация выставок.
	2012-2016
	Зам.директора по УМР и ВР

	6. 
	Формирование системы внеурочной работы с одаренными учащимися:

· организация работы кружков различных направлений;

· организация системы исследовательской работы школьников;

· огранизация научного общества учащихся НОУ «Импульс»
	2013-2016
	Зам.директора по УМР и ВР

	7. 
	Участие в научно-практических конференциях  школьников «Юниор», «Эврика».
	2013-2016
	Зам.директора по УМР и ВР

	8. 
	Создание сборника творческих работ победителей конкурсов (юных исследователей, поэтов и т.д.)
	2015
	Зам.директора по УМР

	9. 
	Повышение квалификации педагогов, работающих с одаренными детьми, обучение специалистов-психологов и педагогов новым образовательным технологиям и методикам обучения, использованию диагностического инструментария в работе с одаренными детьми, включая дистанционные
	2013-2015
	Директор

	10. 
	Материальная поддержка одаренных детей, учреждение ежегодных премий (призов) одаренным детям
	2012-2016
	Директор

	11. 
	Разработка нормативно-правовой базы по материальной поддержке педагогов, работающих с одаренными детьми, обеспечение льгот, премий и других видов морального и материального поощрения
	2012-2016
	Директор

	12. 
	Создание учебно-тематических планов, программ и методических материалов для организации учебно-воспитательного процесса в системе повышения квалификации специалистов, работающих с одаренными детьми
	2013-2016
	Зам.директора по УМР

	13. 
	Организация мониторинга состояния работы с одаренными детьми
	2013-2014
	Психолог

	14. 
	Участие в конкурсах «Учитель года», «Ученик года».
	2012-2016
	Директор

	15. 
	Внедрение новой оценочной деятельности учащихся и учителей -  «Портфолио»
	2012-2016
	Зам.директора по УМР и ВР

	16. 
	Информационная поддержка победителей и призеров олимпиад, конкурсов, соревнований средствами школьных, муниципальных СМИ 
	2012-2016
	Зам.директора по УМР, ВР

	17. 
	Интеграция общего и дополнительного образования
	2013-2016
	Директор

	18. 
	Изучение, обобщение  и распространение передового педагогического опыта по направлению одаренные дети.
	2015-2016
	Зам.директора по УМР и ВР

	19. 
	Подготовка и обновление сайт-страницы "Одаренные дети" на школьном сайте.
	2013-2016
	Зам.директора по УМР, учитель информатики
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Приложение
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2 

СТАНИЦЫ ЛЕНИНГРАДСКОЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЛЕНИНГРАДСКИЙ РАЙОН

КОМПЛЕКСНО-ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

"ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ"

  

1.Пояснительная записка 

  Раннее выявление, обучение и воспитание одаренных детей составляет одно из перспективных направлений развития системы образования, одновременно являясь одним из ведущих факторов социализации личности. Необходимость создания целостной системы работы с талантливыми учащимися становится все более актуальной и очевидной, так как в основу реформирования системы образования России положен принцип приоритета личности.

 
Анализ участия учащихся МБОУ СОШ № 2 в различных конкурсах, смотрах, районных и краевых олимпиадах показывает, что в коллективе имеется довольно значительная категория одаренных детей. Вместе с тем, как отмечалось на научно-методических семинарах и педагогических чтениях, возможности и способности творческих учащихся не всегда в полной мере удается реализовать. Работа педагогического коллектива школы в контексте с ведущей методической проблемой школы «Личностно-ориентированная направленность развития школы посредством повышения профессиональной компетентности учителя», позволила более отчетливо увидеть и данную проблему: невозможно только средствами и возможностями урока развивать творческий потенциал личности.

    Целенаправленная и систематическая работа с одаренными детьми позволит более эффективно управлять формированием наиболее комплексных синтетических характеристик мышления (гибкость ума, внимание, память, воображение, синтез, анализ и т.д.), активизировать работоспособность и темы познавательной деятельности учащихся, рост все более богатого, глубокого и умелого усвоения знаний.

     Данная проблема стала темой обсуждения педсоветов, педчтений, в ходе которых обозначались направления работы коллектива по реализации подпрограммы «Одаренные дети».

    Профессионализм и ответственность, искренность и любовь к детям педагогов являются гарантом реализации подпрограммы.

 

 Цели программы «Одаренные дети»:

 1. Развитие системы личностно ориентированного образования детей как условие формирования личности с высоким уровнем интеллекта.

2. Формирование действующей системы психолого-педагогических условий выявления и работы с одаренными детьми.

3. Формирование системы социально-психологической поддержки и защиты детей.

 

Задачи программы:

 1.Выбор рациональных форм управления интеллектуальной деятельностью учащихся.

2.Выявление и развитие возможности одаренных детей в различных областях знаний.

3.Создание благоприятной интеллектуальной атмосферы для достижения максимальной самореализации творческих учащихся.

 

Принципы программы:

 1.Оптимально ориентированный уровень сложности и трудности заданий для учеников.

2.Акцент на решающую роль теории.

3.Развитие у учащихся обобщенных умений (способов) познавательной деятельности.

4.Обучение рациональным приемам познавательной деятельности.

5.Поддержание интереса, любознательности.

6.Формирование мотивов познавательного интереса с использованием особо актуального содержания, занимательности, необычности; широкое применение познавательных игр, учебных дискуссий, споров, конкурсов эрудитов, викторин и т.д.

 

Методы работы:

 Проблемные, исследовательские, поисковые, практические методы.

 

Основные направления работы:

 I. Разработка учебных и дополнительных образовательных программ, контрольного, тестового материала для одаренных учащихся.

II. Диагностика – как неотъемлемая часть развития интеллекта, его исходное начало.

III.Создание благоприятных условий для реализации творческого потенциала одаренных детей.

IV.Развитие творческих способностей учащихся.

V. Поощрение – стимулирование дальнейших творческой деятельности.

VI.Организация методической работы с учителями по данной проблеме.

 

Основные мероприятия по реализации программы:

 

I.Диагностика:
 1.Изучение диагностических методик, основанных на доступности, информативности емкости.

2.Создание банка тестов для диагностирования учащихся с 1 по 11 классы по определению интеллектуальных способностей; банка данных талантливых детей.

3.Изучение круга интересов умственной деятельности учащихся путем анкетирования.

4.Изучение личностных потребностей одаренных учащихся путем собеседования.

5.Изучение работы учащихся на уроке путем посещения занятий зам. директора по УМР, педагогами-психологами.

6.Приобретение развивающих программ и методик работы с одаренными детьми.

 

      II.Создание благоприятных условий для реализации творческого потенциала одаренных детей:
 1.Организация консультативной помощи для учащихся, целенаправленной на творческую самореализацию и самодостаточность.

2.Информирование учащихся о новейших достижениях науки в избранной ими области умственной деятельности.

3.Знакомство учащихся с новинками литературы.

4.Привлечение, творческих учителей, работников культуры для общения с детьми.

5.Обеспечение высокого уровня компьютерной грамотности талантливых учеников.

6.Проведение диспутов, помогающих развивать диалогическое мышление, выдвигать гипотезы, формировать мировоззрение.

7.Организация помощи ученикам в подборе литературы.

8.Предоставление творческих дней для подготовки к олимпиадам.

9.Увеличение времени для самостоятельной работы учащихся и создание стимулирующих условий при наличии оригинальности, рациональности творчества в результатах самостоятельной работы.

 

       III.Развитие творческих способностей:
 1.Доступность и широкое привлечение учащихся к проведению школьных олимпиад и конкурсов.

2.Проведение школьных олимпиад.

3.Использование в практике работы с одаренными детьми следующих приемов:

- творческие отчеты;

- выполнение творческих тематических заданий;

- выполнение проблемных поисковых работ;

- выступление в лекторских группах;

- назначение ответственными за проведение предметных  декад;

- приобщение (в различных формах) к работе учителя;

- повышение степени сложности заданий;

- интеграция учебных и научно-исследовательских заданий.

4.Введение широкого круга разнообразных по тематике дополнительных курсов, работа НОУ.

 

IV.Стимулирование-поощрение дальнейшей творческой деятельности:
 1.Создание постоянно действующих стендов, посвященных выпускникам – медалистам, победителям и призерам районных, краевых олимпиад. К празднованию Дня школы – выставка творческих достижений учащихся.

2.Выносить на публичное своевременное поощрение успехов учащихся (линейки, молнии-объявления).

3.Отправление благодарственных писем родителям по месту работы.

4.Отмечать заслуги родителей в воспитании одаренных детей на родительских собраниях, на итоговых школьных конференциях.

5.Награждение отличников учебы по итогам года.

 

Ожидаемые результаты:

 - Удовлетворение спроса на дополнительные образовательные услуги высокого творческого, интеллектуального уровня.

- Формирование банка технологий и программ для выявления работы с одаренными детьми.

- Количественные показатели успешности учащихся (олимпиады, поступление в вузы, качество знаний).

Кадровое обеспечение программы

	Группа
	Функции
	Состав

	Административно-координационная
	Осуществление общего контроля и руководства. 

Руководство деятельностью коллектива.

Анализ ситуации и внесение корректив.
	Директор ОУ

	Консультативная, 

учебно-методическая
	Координация реализации программы. 

Проведение семинаров, консультаций.

Подготовка и издание методических рекомендаций.

Аналитическая деятельность.
	Заместитель 

директора по ВР 

Заместитель 

директора по УМР

Заместитель 

директора по ВР

	Педагогические работники
	Осуществление программы в системе внеклассной работы 

Использование новых педагогических технологий

Организация научно-исследовательской работы учащихся
	Классные руководители

педагоги дополнительного образования

Учителя

Научные консультанты школьного научного общества

	Специалисты, сотрудничающие со школой 
	Организация профессиональной помощи педагогам

Проведение тренингов, круглых столов, встреч

Диагностика 

Участие в мероприятиях школы и муниципального образования
	Заместитель директора по УМР




Методическое обеспечение системы работы с одаренными учащимися в школе

	Направление 

деятельности
	Содержание

	Информационное обеспечение
	1. Нормативно-правовое обеспечение: 

· положение НОУ “Импульс”; 

· положение «О проведении школьного тура предметных олимпиад»;

· положение «О проведении школьного интеллектуального марафона»; 

· положение «О проведении предметной декады»; 

· положение о проведении недели науки в ОУ;

· положения о проведении конкурсов, викторин и т.д. 

2. Программное обеспечение (авторские программы элективных курсов, объединений дополнительного образования и др.)

3. Наличие комплекта информационно-методических материалов (рекомендации, публикации, списки литературы по направлениям)

4. Издание материалов, оформление сайта, иллюстрированных отчетов

	Организационно-методическое обеспечение
	1. Создание целевого методического объединения по проблеме работы с одаренными детьми

2. Повышение квалификации педагогов через школьную систему методической работы

3. Разработка программ и проектов развития сферы дополнительного образования в школе

4. Изучение обобщения опыта работы педагогов

5. Мониторинг работы системы


Основные формы внеурочной образовательной деятельности учащихся школы

	Форма
	Задачи

	Факультатив, 

элективный курс
	· Учет индивидуальных возможностей учащихся; 

· повышение степени самостоятельности учащихся;

· расширение познавательных возможностей учащихся;

· формирование навыков исследовательской, творческой и проектной деятельности. 

	Ученическая 

конференция
	· Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой; 

· обобщение и систематизация знаний по учебным предметам;

· формирование информационной культуры учащихся. 

	Предметная 

декада
	· Представление широкого спектра форм внеурочной деятельности;

· повышение мотивации учеников к изучению образовательной области; 

· развитие творческих способностей учащихся. 

	НОУ «Импульс»
	· Привлечение учащихся к исследовательской, творческой и проектной деятельности; 

· формирование аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска и выполнения исследований. 

	Кружки, студии, объединения
	· Развитие творческих способностей учащихся; 

· содействие в профессиональной ориентации; 

· самореализация учащихся во внеклассной работе. 


Организация исследовательской работы учащихся в школе

	1–4 классы
	Подготовительный этап: 

· Формирование навыков научной организации труда;

· вовлечение в активные формы познавательной деятельности; 

· формирование познавательного интереса;

· выявление способных учащихся 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Кружки эстетического цикла.

Секции.

	5 -7 классы 
	Творческий этап: 

· Совершенствование навыков научной организации труда; 

· формирование познавательного интереса; 

· творческое развитие учащихся; 

· индивидуальная работа со способными школьниками. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа. 

Предметные декадники.

Школьные олимпиады.

Факультативы.

Кружки.

Секции.

	8-9 классы
	Развивающий этап: 

· Совершенствование навыков научной организации труда; 

· развитие и расширение познавательных интересов учащихся; 

· формирование исследовательских навыков;

· развитие информационной культуры учащихся. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Предметные декадники.

Олимпиады.

Факультативы

НОУ «Импульс»

Индивидуальная работа по разработке программ, проектов и выполнению рефератов.

Элективные курсы, спецкурсы и т.д.



	10-11 классы
	Исследовательский этап: 

· Совершенствование исследовательских навыков; 

· совершенствование информационной культуры учащихся;

· самостоятельное применение учащимися знаний умений и навыков. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Предметные декадники.

Олимпиады.

Факультативы.

Профильные спецкурсы.

НОУ «Импульс»

Индивидуальная работа по разработке программ, проектов и выполнению рефератов и исследовательских работ.

элективные курсы, спецкурсы.


План реализации программы

	Этап
	Мероприятия программы

	2012 – 2013 гг.
	· Изучение нормативно-правовой базы, подзаконных актов; 

· анализ итогов деятельности педагогического коллектива, материально-технических условий по работе с одаренными учащимися за  2007-2011 годы; 

· участие в муниципальном, зональном и краевом туре предметных олимпиад; 

· описание системы работы с одаренными учащимися;

· организация деятельности НОУ «Импульс»

· разработка подпрограммы "Одаренные дети";

· участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях. 

	2013-2016 гг
	· Диагностика склонностей учащихся; 

· научно-методический семинар для педагогов школы "Исследовательская деятельность учащихся" (по плану семинара); 

· участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях; 

· пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися; 

· проведение  предпрофильной подготовки учащихся 9 классов; 

· разработка и утверждение программ элективных курсов; 

· разработка методических рекомендаций по основам научного исследования школьников; 

· участие в районной  научно-практической конференции Малой академии наук Кубани «Эврика»;

· пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися; 

· профильное обучение в 11 классах; 

	2016-2017 гг
	· разработка пакета методических рекомендаций по работе с одарёнными детьми. 

· анализ итогов реализации программы; 

· обобщение результатов работы школы.





МБОУ СОШ № 2





Участие в      конкурсах                  и олимпиадах





Одарённые


дети





     


         Семья





Учреждения            дополнительного   образования





Внеурочная деятельность, кружки, секции факультативы, элективные курсы





Инновационный проект школы по работе                    с одарёнными детьми





Применение новых педагогических технологий в работе с одарёнными детьми





Повышение квалификации и подготовка кадров  для работы с                одарёнными детьми





Педагогические кадры





Развитие партнёрского взаимодействия по вопросам работы с одарёнными детьми
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